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Zarzadzenie Nr 9/2021
Kierownika Miejsko- Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Radzyniu Chelminskim
z dnia 30 grudnia 2021 r.

w sprawie wprowadzenia Kodeksu Etyki Pracownikéw Miejsko -Gminnego O$rodka
Pomocy Spolecznej w Radzyniu Chelminskim

Na podstawie § 6 ust.9 Statutu Miejsko — Gminnego O$rodka Pomocy Spoleczne;j
w Radzyniu Chelminskim przyjetego Uchwatg Nr XVI1/137/2020 z dnia 9 marca 2020r.
zarzadzam, co nastepuje:

§1

Wprowadza si¢ Kodeks Etyki Pracownikéw Miejsko -Gminnego O$rodka Pomocy Spoleczne;j
w Radzyniu Chetminskim w brzmieniu stanowiacym zatacznik Nr1 do niniejszego
zarzadzenia.

§2

Pracownicy Osrodka sktadajg pisemne oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z Kodeksem Etyki
pracownikéw Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Radzyniu Chetminski,
ktorego wzor stanowi zatacznik Nr 1 do Kodeksu Etyki.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




KODEKS ETYKI PRACOWNIKOW

Zalgcznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr
9/2021 z dnia

30.12.2021r
Kierownika
Miejskiego- Gminnego
Osrodka Pomocy

Spolecznej w Radzyniu
Chelminskim w
sprawie wprowadzenia
Kodeksu Etyki
Pracownikow
Miejskiego -Gminnego
Osrodka Pomocy
Spolecznej w Radzyniu
Chelminskim

MIEJSKIEGO-GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOEECZNEJ

W RADZYNIU CHEEMINSKIM

RADZYN CHELMINSKI 2021 R.





















